
内蒙古盛安民爆技术研究中心 2019 年校园招聘简章 

一、研究中心介绍 

内蒙古盛安民爆技术研究中心是依托内蒙古盛安化工有限责任公司设立的企业技术研发平台，也是内

蒙古自治区经信委批准设立的自治区级企业技术中心。内蒙古盛安化工有限责任公司（以下简称“公司”）

为香港创业板上市公司比优集团（股票代码：08053）控股子公司，位于河套平原内蒙古巴彦淖尔市乌拉

特后旗，公司下设巴彦淖尔盛安化工公司、盛安乌拉特中旗分公司、鄂托克旗盛安九二九化工公司、内蒙

聚力工程爆破有限公司、聚力爆破西藏分公司等 5个全资子（分）公司，新签约的“一带一路”沿线国家

塔吉克斯坦项目已建成投产。公司主要产品有胶状乳化炸药、多孔粒状铵油炸药等，工业炸药年生产能力

为 71000吨，是集生产、研发、销售、爆破服务一体化经营模式的民爆企业，炸药销售及爆破业务覆盖了

内蒙古自治区中西部 5 个盟市和甘肃、宁夏、西藏等中国西部大开发省区，是工信部、公安部重点扶持的

民爆一体化企业，是内蒙古自治区民爆产品支柱型企业。内蒙聚力工程爆破有限公司是巴彦淖尔市唯一一

家具有一级营业性资质的爆破作业单位。 

公司顺应国内外市场需求，西部大开发点多面广，“一带一路”充满机遇，“走出去”战略前景广阔，

“互联网+”服务空间巨大，新技术、新产品不断研发，各类人才需求迫在眉睫。公司高度重视人力资源

开发，人才培养、使用、发展和激励机制日趋完善，建立健全了各类人才能力提升机制、创新创业平台、

施展才华舞台。事业蓬勃发展的盛安公司热忱欢迎更多的莘莘学子加入这个大家庭！ 

二、招聘岗位及专业 

岗位 
人

数 

性

别 
专业 学历 岗位要求 岗位职责 

会计 3 

男 

 

会计、财务管理、

审计、税务等相

关财经类专业 

本科 

及 

以 

上 

 

 

1、有吃苦耐劳的精神，

能适应加班及外派；2、

具有初级会计职称可

优先考虑。 

公司内部账务建立等相关的财务工作。 

主管会计 2 

1、有吃苦耐劳的精神，

能适应加班及外派；2、

具有中级会计职称可

优先考虑。 

公司内部账务审核、财务报表书写与分析等相关的

财务工作。 

审计 1 
有吃苦耐劳的精神，能

适应加班及出差。 
公司内部账务审计等相关工作。 

行政助理 2 男 

新闻学、人力资

源、汉语言文学

等相关专业 

1、具有较好的写作能

力；2、具有良好的社

交能力；3、具有较强

的计算机操作能力。 

1、公司文件起草、发放；2、接待外来人员；3、

人员招聘；4、对外办理相关事务等。 

营销员 2 男 
营销管理等相关

专业 

1、具有良好的社交能

力；2、能够适应外出。 
1、销售业务推广；2、回访客户等相关工作。 

安全 

技术员 
4 男 

安全工程及相关

专业 

1、有吃苦耐劳的精

神，能适应外出及外

派；2、较好的写作能

力及较强的计算机操

作能力。 

1、安全工作相关文件的编写；2、公司内、外安全

监督检查工作等相关的安全工作。 

机电 

技术员 
4 男 

机械制造、机电

一体化、电气工

程、自动化控制

等相关工作 

1、熟练使用 CAD 制图

软件，具有较高的写作

能力和较强的计算机

能力；2、掌握电气、

机械等基本知识；3、

有吃苦耐劳的精神，踏

实肯干； 

 

1、设备、电气维护、检修等；2、设备管理相关制

度的编写；3、设备档案建立等相关工作。 



网络技术

员 
3 男 

电子信息、计算

机、网络工程等

相关专业 

1、熟悉网络与监控技

术； 

2、熟练操作计算机 

负责公司监控网络的日常管理与维修。 

工艺 

技术员 
4 

不

限 

弹药工程、化工

及相关专业 

1、具有一定的化学知

识基础；2、熟悉一些

常规检测仪器使用及

试剂配制；3、具有较

好的写作能力。 

1、企业生产工艺控制；2、产品、原材料、半成品

检化验；3、公司生产工艺、检化验等相关制度编

写；4、产品质量事故调查与处理；5、科技项目等

相关材料报送 6、其他相关工作。 

法律顾问 1 
不

限 
法律类专业 

熟悉了解国家相关法

律法规。 

公司相关合同起草、审批、归档等相关法律事务。 

企管专员 1 男 

工商管理、经济

管理、企业管理

及相关专业 

具有一定协调组织能

力、良好社交能力、较

强写作能力。 

1、协调各部门之间工作；2、公司考核、薪资、土

建项目等相关工作。 

露天采矿

技术员 
2 

男 

 

采矿工程 

本 

科 

及 

以 

上 

品行端正，吃苦耐劳，

爱岗敬业，具备在高原

工作和生活的身体条

件和毅力。 

参与采矿重大设计的审查，编排采掘进度计划，编

制采掘计划，并监督计划实施；实施采矿施工设计，

选择合适的采矿方法，负责采掘施工现场的技术指

导、监督管理及安全管理；负责采矿生产技术管理，

生产管理等。 

井下采矿

技术员 
1 

结算技术

员 
1 

安全工程

技术员 
2 安全工程 

制定年度安全目标，并协助所有部门一起完成该目

标； 建立并维护持续改进的安全、环境、职业健

康的管理体系； 对生产现场进行安全风险评估和

监督稽查，并制定相应的安全措施，确保工作环境

的安全；对全体员工提供安全培训，案例分析，实

况演习等，提高全员的安全意识； 制定环保措施，

确保废弃物得到有效的控制和合理的处理。  

 

三、薪酬福利 

1、基本工资 4000元，试用期间发放基本工资的 80%； 

2、试用期满缴纳五险一金。 

3、设立职称工资、学历工资、工龄工资等。 

4、员工享有带薪年休假、婚丧假、产假等国家规定的法定假期，享有年度体检、每年一次的探亲路费报

销、节日福利金（三八、中秋）及年终效益奖等。 

四、简历投递 

1、将个人简历发送至邮箱 nsajszx@126.com，邮件名称为：“应聘岗位” +“毕业学校”+“姓名”。 

2、登陆全国大学生就业一站式服务系统或我公司网站（www.sambjszx.com）进行在线投递简历。 

五、联系方式 

联 系 人：任女士 15147820842   马先生 15547875858 

电  话：0478- 4611611                            

邮    箱：nsajszx@126.com  

微信公众号：nsajszx  

http://www.sambjszx.xn--com)-o00gl6q98wcs9bwdggz0c./
mailto:nsajszx@126.com

